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FORMATION D’AMBULANCIER-ÈRE DIPLÔMÉ-E ES

MOTIVATIONS - Formulaire

[bookmark: CaseACocher1]|_|	Candidature pour la formation à la 1ère année
[bookmark: CaseACocher2]|_|	Candidature pour la formation à la 2ème et 3ème année
(Veuillez cocher la case concernée)

NOM : ____________________________	PRÉNOM : _______________________


Veuillez vous référer aux modalités stipulées en page 3.

Merci de numéroter vos lignes


	1. Veuillez expliquer votre choix sur l’orientation et le cheminement parcouru pour vous présenter à la formation d’ambulancier-ère / de technicien-ne ambulancier-ère.

	























	2. Veuillez décrire votre perception et votre représentation (vision) de l’activité du métier de technicien-ne ambulancier-ère / d’ambulancier-ère diplômé-e ES

	














	3. 	Parmi vos compétences actuelles, lesquelles pourraient être mises à profit dans le cadre de votre future formation :
· En termes de savoir
· En termes de savoir-faire
· En termes de savoir-être 

	














	4. 	Quels sont vos ressources et moyens pour parvenir à réaliser votre choix ?

	


















MOTIVATIONS –  Modalités


En lieu et place d’une lettre de motivation, nous vous prions de répondre, de manière informatique et synthétisée, aux quatre questions ci-dessous. 

Critères : 
· Chaque ligne de chaque paragraphe doit être numérotée à son début.
· Minimum 10 lignes par paragraphe
· Maximum 12 lignes par paragraphe
· Police de caractère : Arial 12
· Une fois rempli informatiquement, le formulaire doit être envoyé conjointement au dossier de candidature par courrier postal (aucun envoi par courrier électronique).

En cas de non-respect de ces critères, le dossier de candidature sera jugé non recevable et, par conséquent, refusé.



1. Veuillez expliquer votre choix sur l’orientation et le cheminement parcouru pour vous présenter à la formation de technicien-ne ambulancier-ère / d’ambulancier-ère diplômé-e ES.
2. Veuillez décrire votre perception et votre représentation (vision) de l’activité du métier de technicien-ne ambulancier-ère / d’ambulancier-ère diplômé-e ES.
3. Parmi vos compétences actuelles, lesquelles pourraient être mises à profit dans le cadre de votre future formation ?

· En termes de savoir
· En termes de savoir-faire
· En termes de savoir-être 

4. 	Quels sont vos ressources et moyens pour parvenir à réaliser votre choix ?




Références utilisées : 
«Recruter n’est pas jouer», Charles Henri Dumon, Les éditions organisations, Paris (1994)
«Les nouveaux outils de l’évaluation des compétences», Alain Labruffe, Afnor Editions, La Plaine Saint Denis, Cedex, (2011)
«HumanR Sàrl», Pascal Vuadens, Vuisternens-dt-Romont
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